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Статья посвящена анализу роли административного контроля в решении 
пространственных проблем различных секторов и отраслей экономики.
Рассматриваются механизмы государственного регулирования, направленные на 
оптимизацию использования территориальных ресурсов, минимизацию экологических 
рисков и обеспечение устойчивого развития регионов. Особое внимание уделено примерам 
успешного применения административных мер в сфере промышленности, сельского 
хозяйства, транспорта и строительства.
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В условиях глобализации и стремительного развития технологий, вопросы 
пространственного распределения ресурсов и экономической активности становятся все 
более актуальными. Разные регионы и сектора экономики сталкиваются с уникальными 
вызовами, которые могут привести к неравномерному развитию, социальной 
напряженности и экономическим дисбалансам. В этом контексте административный 
контроль играет ключевую роль, обеспечивая эффективное управление и регулирование 
процессов, способствующих оптимальному распределению ресурсов.

Административный контроль включает в себя комплекс мер по обеспечению того, 
чтобы все операции проводились строго в соответствии с действующими нормативными 
актами. При этом административный контроль состоит в обеспечении проведения 
операций в строгом соответствии с принятыми и закрепленными в законодательных актах 
правилами, только уполномоченными на то лицами, в соответствии с определенными 
руководством полномочиями и процедурами принятия решений по проведению операций 
[1, с.25]. Важность административного контроля возрастает в условиях растущей 
конкуренции и необходимости достижения устойчивого развития. В данной статье будет 
рассмотрено, как административный контроль может способствовать решению
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пространственных проблем, возникающих в различных секторах экономики, а также будет 
проведен анализ примеров успешных практик и возможные пути совершенствования 
управления на региональном уровне. Понимание роли административного контроля в 
контексте пространственного распределения ресурсов позволит выработать более 
эффективные стратегии для достижения гармоничного развития экономики и повышения 
качества жизни населения.

Роль административного контроля в решении пространственных проблем 
различных секторов и отраслей экономики заключается в следующем:

- Обеспечение стабильного, динамичного и сбалансированного развития всех 
отраслей экономики. Для этого органы публичной администрации осуществляют властное 
воздействие на поведение субъектов экономических отношений, обеспечивая соответствие 
обязательным требованиям, установленным в законах и подзаконных нормативных 
правовых актах.

- Обеспечение равных возможностей для участия в экономической деятельности 
всем субъектам экономических отношений.

- Защита прав и законных интересов субъектов экономических отношений, 
выявление и пресечение нарушений их прав и законных интересов со стороны 
недобросовестных участников рынка.

- Обеспечение безопасности экономической деятельности, выявление и пресечение 
угроз безопасности государства и общества, возникающих в ходе её осуществления.

- Обеспечение свободы экономических отношений без притеснений, защита 
законных прав и свобод граждан в сфере экономики, исходящая от государства.

Роль административного контроля в пространственном распределении ресурсов. 
Административный контроль представляет собой важный механизм, который позволяет 
государственным и региональным властям координировать действия различных 
участников экономической деятельности. Он включает в себя планирование, 
регулирование и мониторинг, что помогает обеспечить более равномерное распределение 
ресурсов и улучшить качество жизни населения.

Планирование и прогнозирование. Эффективное планирование является основой 
административного контроля. Оно включает в себя разработку стратегий, направленных на 
оптимизацию использования ресурсов, а также прогнозирование потребностей населения и 
бизнеса. Например, в рамках территориального планирования могут быть созданы зоны 
для развития определенных отраслей, что способствует концентрации ресурсов и 
повышению эффективности их использования.

Регулирование и контроль. Регулирование экономической деятельности на уровне 
регионов позволяет устранить дисбалансы и обеспечить справедливое распределение 
ресурсов. Это может включать в себя налоговые льготы для предприятий, работающих в 
менее развитых регионах, или создание специальных экономических зон. Контроль за 
соблюдением установленных норм и правил также важен для предотвращения 
злоупотреблений и коррупции.

Примеры успешных практик. Мировая практика показывает, что эффективный 
административный контроль может привести к значительным улучшениям в 
распределении ресурсов.

Кейс: Южная Корея. Южная Корея является ярким примером страны, где 
административный контроль был использован для достижения экономического роста и 
повышения качества жизни. В 1960-70-е годы правительство страны внедрило стратегию 
индустриализации, которая включала в себя жесткое планирование и контроль за 
распределением инвестиций. Это позволило создать мощные промышленные кластеры и 
сократить разрыв между городами и сельскими районами.

Кейс: Германия. В Германии после объединения восточной и западной частей 
страны был разработан комплексный план по экономическому развитию восточных 
регионов. Используя административный контроль, правительство обеспечило
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финансирование инфраструктурных проектов и стимулировало создание новых рабочих 
мест, что способствовало выравниванию уровня жизни.

Проблемы и вызовы. Несмотря на позитивные примеры, административный 
контроль сталкивается с рядом проблем и вызовов.

Бюрократия и неэффективность. Одной из основных проблем является бюрократия, 
которая может замедлять процессы принятия решений и внедрения изменений. Сложные 
административные процедуры могут затруднять доступ бизнеса к необходимым ресурсам 
и финансированию.

Коррупция. Коррупция также представляет собой серьезную угрозу для 
эффективного административного контроля. Она может привести к нецелевому 
использованию ресурсов и ухудшению общественного доверия к государственным 
институтам.

Пути совершенствования административного контроля. Для повышения 
эффективности административного контроля необходимо разработать ряд стратегий.

Детализация процессов. Внедрение цифровых технологий в процессы управления 
может значительно упростить взаимодействие между государственными органами и 
бизнесом. Электронные платформы для подачи заявок, получения лицензий и разрешений 
могут сократить время ожидания и снизить уровень коррупции.

Участие граждан. Активное вовлечение граждан в процесс принятия решений 
может повысить уровень доверия к государственным органам и улучшить качество 
принимаемых решений. Создание общественных советов и площадок для обсуждения 
актуальных вопросов позволит учесть мнение населения при разработке стратегий 
развития.

Административный контроль играет ключевую роль в решении пространственных 
проблем, возникающих в различных секторах экономики. Эффективное планирование, 
регулирование и мониторинг могут способствовать более равномерному распределению 
ресурсов, улучшению качества жизни населения и устойчивому развитию регионов. 
Однако для достижения этих целей необходимо преодолеть существующие проблемы, 
такие как бюрократия и коррупция, а также внедрять инновационные подходы, включая 
детализацию процессов и активное участие граждан в управлении. Тщательный анализ 
успешных практик различных стран поможет выработать эффективные стратегии для 
дальнейшего совершенствования административного контроля на региональном уровне. 
Неэффективный административный контроль создает благоприятные условия для роста 
теневой экономики, уклонения от налогов и нарушения законодательства, что в свою 
очередь вызывает социальную нестабильность.

Таким образом, проанализировав все вышеперечисленные доводы и раздумья, 
можно прийти к следующим выводам:

1. Ключевая роль административного контроля: Административный контроль 
является важным инструментом для эффективного распределения ресурсов и улучшения 
качества жизни населения. Он включает в себя планирование, регулирование и 
мониторинг, что позволяет государственным органам эффективно управлять 
экономической деятельностью.

2. Успешные практики: Примеры стран, таких как Южная Корея и Германия, 
демонстрируют, что правильное использование административного контроля может 
привести к значительным экономическим улучшениям и сокращению территориальных 
дисбалансов.

3. Проблемы и вызовы: Бюрократия и коррупция остаются основными
препятствиями для эффективного административного контроля. Эти факторы могут 
негативно влиять на доступ бизнеса к ресурсам и снизить уровень доверия к 
государственным институтам.

4. Перспективы совершенствования: Для повышения эффективности
административного контроля необходимо внедрение цифровых технологий и активное
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вовлечение граждан в процесс принятия решений. Это позволит упростить 
административные процедуры и повысить уровень прозрачности.

5. Необходимость комплексного подхода: Эффективное управление ресурсами требует 
комплексного подхода, сочетающего различные стратегии и инструменты, направленные на 
устранение существующих проблем и достижение устойчивого развития регионов.

В целом, административный контроль, при правильном применении и 
модернизации, может стать мощным механизмом для достижения экономической 
стабильности и улучшения жизненных условий населения.

Литература

1. Щербакова Н.В. Основы контрольно-надзорной деятельности: учебное пособие. 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, Федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
"Поволжский государственный технологический университет". -  Йошкар-Ола: 
Поволжский гос. технологический ун-т, 2018. -  134 с. -  [Электронный ресурс]. -  URL: 
https://search.rsl.ru/ru/record/01009836518 (дата обращения: 18.11.2024).

УДК 159.9 

АНАЛИЗ СОВРЕМЕННЫХ АВТОМАТИЗИРОВАННЫХ МЕТОДИК 
ДЛЯ ОЦЕНКИ СТРЕССОВ В ОРГАНИЗАЦИИ 

Е.Л. Бенько,
г. Геническ, Россия 

ФГБОУ ВО Херсонской области «ХТУ» 
Научный руководитель:

О.В. Севастьянова 
доцент кафедры управления персоналом

г. Геническ, Россия 
ФГБОУ ВО Херсонской области «ХТУ»

В статье рассмотрены современные подходы к оценке стресса в организации. 
Особое место в работе отведено компьютерным программам психологического 
тестирования, так как они позволяют с быстрой скоростью диагностировать уровень 
развития стресса у  персонала.
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