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АННОТАЦИЯ
В настоящее время образование страны претерпевает существенные изменения, которые могут повлиять 

на формирование идентичности личности в обществе, как с положительной, так и с отрицательной стороны. В 
процесс идентификации по нашему мнению включена социальная адаптация, в которую в частности включена со
стязательность в рамках образовательной среды. В статье выделены и раскрыты тенденции-закономерности, 
которые проявляются в соревновательных процессах, которые оказывают влияние на становление личности уча
щейся молодежи.
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ABSTRACT
Currently, formation of country is undergoing significant changes that may affect on formation of personal identity in 

society from positive as well as negative side. In our opinion, in process of identification is included social adaptation, which 
includes in particular the competitiveness in the educational environment, article identifies and discloses trend-laws, which 
manifest themselves in competitive processes that have an impact on the personality of students.
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Сфера образования является необходимой средой 
формирования и развития интеллектуального капитала, и 
исследуемый капитал воспроизводится именно в сфере 
образования, а стремление граждан к образованности яв
ляется одним из важнейших факторов его сохранения и 
приумножения. Однако, несмотря на важную роль интел
лектуального капитала в обществе, в современной науке 
еще не выработано единого подхода к рассмотрению 
сущности этого вида капитала [4].

Образование-это целенаправленная познаватель
ная деятельность людей по получению знаний, умений, 
навыков и их совершенствование. В течение всей жизни 
человек может получать то или иное образование, про
ходя постепенную адаптацию к изменяющимся условиям 
жизни и постоянно изменяя и модернизируя идентифика
цию себя в обществе.

Вложения в человека, в развитие его потенциала, в 
наращивание человеческого капитала -  самый выгодный 
вид вложения средств, хотя количественно оценить эф
фективность этих вложений очень сложно [3]. Образова
ние рассматривается как объект образовательных отно
шений в двух видах:

-  как процесс воспитания и обучения в целом;
-  как совокупность получаемых знаний, умений, 

навыков, опыта деятельности и компетентностного 
подхода.
Новые социальные запросы на современном этапе 

развития общества не снижают актуальности этой про- 
блемы, а, напротив, обостряют ее, наполняя новым каче
ственным содержанием [2]. Насколько будет полноцен
ным личностное развитие обучающихся их мотивов и по
требностей, интересов и склонностей, самостоятельного

творческого мышления, их самосознания, социальной ак
тивности и нравственной воспитанности, во многом зави
сит от преподавателя. В то же время сам процесс иденти
фикации в обществе играет важную роль, как процесс 
усвоения той информации, которой обладает та социаль
ная общность, в которой человек находится. При этом, 
нельзя забывать о том, что идентификация в «своем» со
обществе может быть положительной, но отрицательной 
в отношении общества в целом (здесь мы можем гово
рить о различных сектах, мороженых субкультурах и т.д.)

Особое внимание в данной статье хотелось бы уде
лить соревновательным отношениям. Данные отношения 
интересуют научные круги достаточно давно, например, 
Т. Гоббс писал: «Человеческую жизнь можно сравнить с 
состязанием в беге, и, хотя это сравнение не может счи
таться правильным во всех отношениях, оно все же доста
точно, для того чтобы дать нам наглядное представление 
почти обо всех страстях... Надо только представить себе, 
что единственная цель и единственная награда каждого 
из участников этого состязания -  оказаться впереди своих 
конкурентов [3].

Цель статьи -  рассмотреть особенности соревнова
тельных ориентаций учащейся молодежи в социальной 
реальности. В качестве эмпирических данных вы ступаю т 
результаты социологического опроса. Социологическое 
исследование проводилось в НИУ «БелГУ» (опрошено 300 
студентов, обучающихся по специальностям «Государ
ственное и муниципальное управление» и «М енедж м ент 
организации»), в школах №N9 7, 48 г. Белгорода (опро
шено 250 учащихся 10-11 классов).



В настоящей статей будет раскрыто два основопо
лагающих параметра соревновательной ориентации в об
разовательном процессе, имея в анализе данные пара
метры можно в дальнейшем судить процессе состязатель
ности и современном направлении изучения данного 
процесса. К таким параметрам относятся:

-  объект соревновательной ориентации: на кого ори
ентировано соревнование;

-  предмет соревновательной ориентации: на что 
ориентировано соревнование.

-  интенсивность соревновательных отношений;
-  самооценка индивидуальных и групповых резуль

татов;
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-  сравнительная оценка значимости личностных ка
честв;

-  уровень самоэффективности;
-  эмоциональные реакции на победу и поражение в 

соревновании;
-  поведенческие реакции на победу в соревновании. 

Первый параметр - объект соревновательных ори
ентаций исследовался посредством анализа ответов сту
дентов и школьников на вопрос о том, с кем хотелось бы 
им соревноваться. Ответы студентов распределились сле
дующим образом (рис. 1).
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Рис. 1. Распределение ответов по объекту соревновательных ориентации

В ходе анализа данного ответа можно говорить о 
том, что соревновательная среда существует в достаточно 
широком разнообразии: с сокурсниками, с самим собой 
(т.е. собственное соревнование), с другими (возможно с 
родителями, родственниками и т.д.). Большое число отве
тивших -  «ни с кем» или совсем затруднившихся с отве
том, говорит о слабой соревновательной среде.

Также обращают на себя внимание два факта в от
ветах школьников. Во-первых, возрастает число тех, кто 
ни с кем не желает соревноваться -  30,3%, это большее 
количество по сравнению со студентами. Данные резуль
таты наводят на предположение о том, что чем старше 
возраст респондентов, тем сильнее проявляются у них со
ревновательная установка, готовность к активному вклю

чению в соревновательные отношения. Во-вторых, незна
чительное число школьников (2,3%) выражает желание 
соревноваться с родителями. Т.к. были опрошены школь
ники старших классов (10-11 классы), следовательно, 
можно говорить о тенденции снижения соревнователь
ной привлекательности родителей, поскольку для млад
ших школьников степень их привлекательности значи
тельно выше, о чем свидетельствуют, в частности, данные 
исследований А.А. Бодалева [4].

Второй параметр соревновательной ориентации -  
это предмет. В ходе исследования был задан вопрос: «По 
поводу чего соревноваться?». Наиболее привлекатель
ный набор предметов в соревновательности у студентов и 
школьников выглядит следующим образом (таблица 1).

Таблица 1

Предмет соревновательного отношения Категории опрошенных
Студенты Школьники

Успехи в учебе 12,7 9,5
Эрудиция, интеллект 23,8 17,0
Добросовестность 8,2 6,8
Физические качества 4,9 15,0
Моральные качества 13,1 11,6
Находчивость 4,5 7,5
Привлекательность 4,1 7,1
Влияние на других людей 8,2 7,1
Другое 6,6 3,4
Затруднились ответить 13,9 15,0

В ходе исследования были получены следующие 
Данные:

-  на первом месте (как у школьников, так и у студен
тов) -  эрудиция и интеллект, значимость данного 
аспекта возрастает в связи с поступлением в вузы;

-  слабая соревновательная привлекательность уче
бы и успехов в учебе, тогда как учебная деятель

ность является ведущей и для студентов и школь
ников, и правомерно было бы рассчитывать на бо
лее высокую степень их привлекательности; при 
этом у школьников, уровень привлекательности 
учебной деятельности несколько ниже, нежели у 
студентов.
на более высоких позициях также оказываются 
«физические качества» и «моральные качества», у



студентов -  «моральные качества» и «успехи в 
учебе». В период учебы в вузе возрастает соревно
вательная привлекательностьморальных качеств и 
заметно ослабевает значимость физических ка
честв.

-  для студентов несколько важнее качества «добро
совестность», «влияние на других людей», для 
школьников -  «находчивость», «привлекатель
ность»;

-  также особое внимание необходимо уделить от
вету «затруднились отаетить» это может быть свя
зано с недостаточной адаптацией в образователь
ной среде, или же наоборот стремлением скорее 
выйти из сложившихся (школьных) отношений, т.е. 
слабой идентифицирующей функцией учаш,егося. 
Знание соревновательных ориентаций учащейся

молодежи может быть востребовано при организации 
учебной и воспитательной деятельности образователь
ных учреждений [9]. Важно принять к сведению, во-пер- 
аых, то, что соревновательные отношения имеют значи
тельный социально-воспитательный потенциал. Во-вто- 
рых, целенаправленное использование этого потенциала 
блокирует возможные негативные формы и проявления 
состязательности. В-третьих, соревновательные ориента
ции у отдельных учащихся проявляются с различной ин
тенсивностью и могут иметь различную предметную 
направленность. В одних случаях их следует стимулиро
вать, в других -  сдерживать. В-четвертых, состязатель- 
ность ~ это, образно говоря, обоюдоострое оружие, и с 
ним нужно обращаться очень осторожно, для чего требу
ются соответствующие компетенции.

В заключении хотелось бы отметить, что уже доста
точно давно было отмечено, что нельзя сравнивать учени
ков, а необходимо сопоставлять нынешние достижения 
или у спехи с прошлыми, или с теми что намечены на бу
дущее.
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