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Аннотация. Актуальность: Академическая мобильность, как особый вид пере-
мещения с целью образовательных и научных практик, представляет собой один 
из механизмов саморегуляции процесса обучения сегодняшних российских сту-
дентов. Расширение перспектив внутривузовской и внутрироссийской академи-
ческой мобильности в текущей геополитической ситуации, в том числе на Юге 
России, способствует повышению качества образования, созданию единой ин-
теллектуальной среды и продвижению туристских практик. Научная проблема: 
Критический анализ научной литературы показал, что в научной литературе 
пока не рассматривалось, как сложившиеся представления об образовании и 
ценности влияют на установки студентов на академическую мобильность. Це-
лью настоящего исследования являлось выявление особенностей установок и со-
циальных практик академической мобильности российских студентов, ограни-
ченных формальными внешними барьерами, существующими в вузах Юга Рос-
сии. Методы: Для изучения представлений об образовании как ценности, уста-
новок и социальных практик академической мобильности используется теория 
ментальных программ. В основе анализа лежит изучение значимых связей пере-
менных через критерий Xи-квадрат. Научные результаты: Установки на внутри-
вузовскую мобильность наиболее высоки у студентов с прагматическими взгля-
дами, хотя в целом представления об образовании в незначительной степени 
влияют на внутривузовскую мобильность. Cтуденты с консервативными пред-
ставлениями проявляют большую склонность к практикам внутрироссийской 
мобильности, видят в них образовательную ценность. В то время как студенты 
с либеральными и прагматическими взглядами считают, что это может поме-
шать учебе в родном вузе или это им неинтересно. Абсолютное большинство 
студентов обладают установками на международную мобильность, но не имеют 
для нее финансовой возможности. Непосредственное число реализованных со-
циальных практик в большей степени обусловлено внешними факторами, то 
есть возможностями, которые есть в вузах Ростовской области и Республики 
Крым, а также от состояния академической мобильности в российском высшем 
образовании в целом. Выводы: Академическая мобильность студентов в России 
имеет особую значимость для повышения качества высшего образования в 
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стране. Студенческая молодежь на Юге России, проявляя высокую степень са-
морегуляции, демонстрирует высокие установки на все виды академической мо-
бильности. Однако, характер установок во многом предопределяется консерва-
тивными и либеральными представлениями студентов, сложившимися в про-
цессе социального программирования. 
Ключевые слова: академическая мобильность; студенты; ценности; установки; 
социальные практики; саморегуляция жизнедеятельности; Юг России 
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Abstract. Relevance: Academic mobility, as a special type of movement for the pur-
pose of educational and scientific practices, is one of the mechanisms of self-regulation 
of the learning process of Russian students. In the South of Russia, expanding the pro-
spects for intra-university and intra-Russian academic mobility contributes to improv-
ing the quality of education, creating a unified intellectual environment and promoting 
tourism practices. Scientific problem: A critical analysis of the scientific literature has 
shown that the scientific literature has not yet considered how the prevailing ideas 
about education and values affect students' attitudes to academic mobility. The purpose 
of this study was to identify the features of attitudes and social practices of academic 
mobility of Russian students, limited by formal external barriers existing in universi-
ties in the South of Russia. Methods: The theory of mental programs is used to study 
the concepts of education as a value, attitudes and social practices of academic mobil-
ity. The analysis is based on the study of significant relationships of variables through 
the Chi-square criterion. Research results: Attitudes to intra-university mobility are 
highest among students with pragmatic views, although, in general, ideas about edu-
cation have little effect on intra-university mobility. Students with conservative ideas 
show a great attitude to the practices of intra-Russian mobility, see them as an educa-
tional value. While students with liberal and pragmatic views believe that this may 
interfere with their studies at their native university or they are not interested in it. 
Most students have an attitude to international mobility, but do not have the financial 
opportunity for it. The number of implemented social practices is largely due to exter-
nal factors, that is, the opportunities that exist in the universities of the Rostov region 
and the Republic of Crimea, as well as the state of academic mobility in Russian higher 
education in general. Conclusions: Academic mobility of students in Russia is of par-
ticular importance for improving the quality of higher education in the country. The 
student youth in the South of Russia, showing a high degree of self-regulation, demon-
strates high attitudes to all types of academic mobility. However, the nature of attitudes 
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is largely determined by the conservative and liberal ideas of students that have devel-
oped in the process of social programming. 
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Введение (Introduction). Мобиль-
ность – это одна из тенденций современ-
ного общества, которая распространяется 
на все его сферы, включая систему высшего 
образования. Академическая мобильность, 
как особый вид перемещения с целью обра-
зовательных и научных практик, представ-
ляет собой один из механизмов саморегуля-
ции процесса обучения сегодняшних рос-
сийских студентов. Процесс приобрел им-
пульс при вступлении России в Болонскую 
систему, а сегодня, наоборот, в условиях 
обратных процессов приобретает новые 
черты. Возможностей создания единого об-
разовательного пространства с Европой все 
меньше, а вот перспектива создания рос-
сийского единого образовательного про-
странства на основе внутрироссийской ака-
демической мобильности представляется 
эффективной. 

Академическая мобильность студен-
тов вузов на Юге России обладает своей 
спецификой, так как региональные вузы 
пока имеют разные организационные, фи-
нансовые возможности для ее осуществле-
ния. Различия выявляются при сравнении 
такого типичного южно-российского реги-
она как Ростовская область, и Республики 
Крым как региона с особым международ-
ным статусом. И если в Республике Крым 
существовали бюрократические барьеры, 
связанные с санкционными мерами до про-
ведения специальной военной операции, то 
в 2022 году ограничения для международ-
ной академической мобильности возникли 
для большинства российских студентов. И, 
с одной стороны, это можно рассматривать 

                                                           
1 Eurasianet (США): поток студентов в заграничные вузы 
растет, возвращается лишь малая часть // Информацион-
ный ресурс ИноСМИ. ру URL: 

как барьер для развития академической мо-
бильности, с другой стороны – как возмож-
ность для улучшения российского образо-
вания с помощью внутрироссийских обме-
нов. Развитие академической мобильности 
как внутрироссийского процесса обмена 
студентами между различными регионами 
нашей страны представляется перспектив-
ным по следующим причинам. Во-первых, 
это освобождает от перманентной погони 
за западными стандартами. Во-вторых, это 
способствует созданию единой интеллекту-
альной среды в стране. В-третьих, это поз-
волит повысить качество образования для 
студентов из региональных вузов. В-чет-
вертых, это помогает развитию туристских 
практик внутри страны. 

Согласно исследованиям, проводи-
мым по проблемам академической мобиль-
ности, этот процесс пока не получил долж-
ного распространения в социальной прак-
тике в России: доля студентов, обучав-
шихся за рубежом, не превышает 1%, а обу-
чающихся по обмену между российскими 
вузами еще меньше1. Готовы ли сами сту-
денты к таким практикам? Целью настоя-
щего исследования является выявление 
особенностей установок и социальных 
практик академической мобильности рос-
сийских студентов, ограниченных фор-
мальными внешними барьерами, существу-
ющими в вузах Юга России. 

Методология и методы (Methodol-
ogy and methods). В научной литературе 
рассматривались различные аспекты, свя-
занные с исследованием академической мо-
бильности. Так в МГУ им. М. В. Ломоно-

https://inosmi.ru/20190812/245623547.html (дата обраще-
ния 15.08.2022). 
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сова было проведено комплексное исследо-
вание различных аспектов организации ака-
демической мобильности: были выявлены 
общие тенденции развития, многознач-
ность понятия «совместных программ» 
между вузами, изменения нормативно-пра-
вовой базы, а также были внесены предло-
жения по внедрению и развитию академи-
ческой мобильности в данном вузе (Сёмин 
и др., 2007).  

Учеными рассматриваются также ба-
рьеры для реализации процессов междуна-
родной академической мобильности в Рос-
сии (Нестеров, Кузнецова, 2018), проблемы 
понимания стратегической важности разви-
тия мобильности для российских вузов 
(Матухин, 2012), правовые аспекты обеспе-
чения академической мобильности в Рос-
сии и специфика ее формирования в отдель-
ных вузах РФ (Микова, 2010), особенности 
организации международной академиче-
ской мобильности иностранных студентов 
в России (Наумов, Карая, Ковнир, 2019). По 
мнению некоторых исследователей, санк-
ции 2015-2018 гг. привели к снижению вни-
мания и финансирования зарубежных про-
ектов, что, с одной стороны, стимулировало 
государственную поддержку, с другой сто-
роны, ограничило партнерские отношения 
с зарубежными коллегами (Рязанцев, Ро-
стовская и др., 2019).  

Исследователи рассматривали под-
ходы к трактовке термина «академическая 
мобильность». Так за рубежом выделяется 
международная академическая мобиль-
ность, транснациональная и академическая 
мобильность в рамках программы Эразмус, 
каждой из которых дается своя коннотация. 
В отечественных исследованиях академи-
ческая мобильность рассматривается не 
только как ограниченные поездки с образо-
вательными и научными целями, но и лич-
ностная характеристика студента (Шаки-
рова, Валиева, 2018).  Анализируются коли-
чественные показатели входящей академи-
ческой мобильности в Россию: откуда при-
езжают студенты, на какой форме обуча-
ются, какие направления их привлекают в 
российских вузах (Громов, 2016). 

Критический анализ научной литера-
туры по проблемам академической мобиль-
ности в России показал, что в большинстве 
научных работ академическая мобильность 
рассматривается как возможность внед-
риться в мировое образовательное про-
странство, как желание получить междуна-
родный передовой научный и образова-
тельный опыт (Алиева, Фомина, 2019). Од-
нако на сегодняшний день такая повестка в 
условиях современной сложившейся геопо-
литической ситуации не представляется ак-
туальной. Кроме того, в научной литера-
туре пока не рассматривалось, как сложив-
шиеся представления об образовании, цен-
ности влияют на установки в данной сфере. 
Таким образом, необходимо изучить готов-
ность студентов к различным формам ака-
демической мобильности, что было бы ак-
туально для разработки образовательных 
программ в изменяющейся социальной ре-
альности. 

В настоящем исследовании для изуче-
ния особенностей феномена академической 
мобильности студентов используется кон-
цепция ментальных программ А. В. Луб-
ского. Основанные на разработанном  
В. И. Чупровым, Ю. А. Зубок и Н. А. Рома-
нович социокультурном механизме форми-
рования и воспроизводства социальной ре-
альности (Чупров, Зубок, Романович, 2014), 
ментальные программы представляют со-
бой структуры сознания студента, сформи-
рованные на основе его жизненного опыта, 
социализации и интеориоризации социаль-
ных норм, существующих в российском об-
ществе, и предопределяющие его готов-
ность к реализации социальных практик 
(Лубский, 2017). Ментальные программы 
включают в себя консервативные и либе-
ральные представления об образовании как 
ценности и установки как готовность к ака-
демической мобильности. Консервативное 
представление об образовании как ценно-
сти – это получение качественных знаний, 
умений и навыков, а также интересной про-
фессии. Либеральное представление об об-
разовании – это образование как основа для 
будущего карьерного роста, материальных 
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благ и высокого социального статуса. Праг-
матическое представление об образовании, 
отличное от консервативного и либераль-
ного, это просто получение диплома или 
возможность отсрочить момент выхода на 
работу или призыва в армию. 

Традиционно под академической мо-
бильностью понимается «перемещение 
кого-либо, имеющего отношение к образо-
ванию, на определенный (обычно от се-
местра до года) период в другое образова-
тельное учреждение (в своей стране или за 
рубежом) для обучения, преподавания или 
проведения исследований, после чего уча-
щийся, преподаватель или исследователь 
возвращается в свое основное учебное заве-
дение» (Микова, 2011: 267). В настоящем 
исследовании рассматривается три вида 
практик академической мобильности: внут-
ривузовская, которая предполагает обуче-
ние на разных направлениях в рамках од-
ного вуза, внутрироссийская – обучение в 
других вузах России, помимо дочернего, и 
международная академическая мобильно-
сти – обучение за рубежом. 

В качестве эмпирической основы 
настоящего исследования выступают дан-
ные авторского анкетного опроса, прово-
дившегося со студентами вузов Юга Рос-
сии: Ростовской области и Республики 
Крым в 2020 году. Общая выборка соста-
вила 762 респондента, из которых 58% жен-
щин и 42% мужчин, 72% из городов и 27% 
из сельской местности, 46% студенты 1-2 
курсов бакалавриата и специалитета, 40% 
студенты 3-4 курса бакалавриата и 3-6 спе-
циалитета, а также 14% магистрантов. В ис-
следовании принимали участие студенты 
из 7 вузов Ростовской области (382 чел.) и 
5 вузов Республики Крым (380 чел.). Дове-
рительный интервал 95%, ошибка выборки 
5%. 

Анализ полученных эмпирических 
данных осуществлялся в программе SPSS 

                                                           
1 Крымские студенты смогут сами выбрать часть предме-
тов // Официальный сайт «ВестиКрым». URL: https://vesti-
k.ru/news/2021/09/14/krymskie-studenty-smogut-sami-
vybrat-chast-predmetov/ (дата обращения 15.08.2022). 

Statistics 23. Связь переменных ценности 
образования, а также установок и практик 
академической мобильности строится через 
критерий Xи-квадрат. Статистически пока-
зательной оказывается связь, где ассимпто-
матическая значимость ниже 0,05, при этом 
критерий Фи указывает на прямую или об-
ратную связь переменных. Кроме того, для 
анализа использовались простые кросс-рас-
пределения переменных представлений об 
образовании как ценности, установок и 
практик академической мобильности. 

Научные результаты и дискуссия 
(Research Results and Discussion). Первым 
рассмотрим такой вид студенческой акаде-
мической мобильности как внутривузов-
ская. Поскольку в большинстве вузов Юга 
России пока нет возможностей для кратко-
временного обучения на разных структур-
ных подразделениях, установка на нее изу-
чалась через готовность к составлению ин-
дивидуальной образовательной траекто-
рии, которая предполагает, в том числе, 
освоение дисциплин на других направле-
ниях и факультетах родного университета. 
Среди вузов, рассматриваемых в настоя-
щем исследовании, только в федеральных 
вузах имеются подобные активности для 
студентов. В 2021 году в Крымском феде-
ральном университете студентам предо-
ставлялась возможность выбрать часть дис-
циплин1. А в Южном федеральном универ-
ситете ежегодно проводится Неделя акаде-
мической мобильности, которая позволяет 
студентам получить краткосрочный опыт 
обучения на других направлениях2.  

По полученным данным в ходе автор-
ского анкетного опроса, почти 70% студен-
тов ответили, что в случае составления ин-
дивидуальной образовательной траекто-
рии, посещали бы нужные дисциплины и 
получили навык самоорганизации. При 
этом 16% считают, что удобно, когда есть 
общее расписание, все структурировано и 

2 Отчет ректора И. К. Шевченко о деятельности универси-
тета за 2020 год // Официальный сайт Южного федераль-
ного университета. URL: 
https://sfedu.ru/docs/ufudoc/Otchet_rectora_2020%20_30_03
.pdf (дата обращения: 15.08.2022). 
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понятно. И, наконец, 13% не уверены, что 
смогли бы сделать осознанный выбор. Та-
кие результаты заставляют задуматься о 
высокой готовности студентов к саморегу-
ляции и планированию собственной обра-
зовательной программы. 

Но на самом деле все не так просто. 
Результаты изучения связи переменных 
представлений об образовании как ценно-
сти и установок на внутривузовскую мо-
бильность через критерий Хи-квадрат пока-
зывают значительную связь между пере-
менными «Образование как просто получе-
ние диплома об образовании» и «Да, я бы 
посещал нужные для меня дисциплины и 
получил бы навык самоорганизации» (Таб-
лица 1). Это означает, что чем чаще у сту-
дентов сформирован чисто прагматический 
взгляд на образование, ценность обучения 

«ради диплома», тем чаще студенты хотели 
бы посещать пары на выбор. И, вернее 
всего, в этом случае идет речь о желании 
«избавиться» от ненужных пар, снизить 
нагрузку, нежели получать опыт дополни-
тельный опыт обучения. Имеет ли смысл в 
таком случае говорить о высокой степени 
саморегуляции? Кроме того, такое неболь-
шое количество выявленных связей между 
ценностями и установками указывает на 
тот факт, что консервативное или либераль-
ное представление об образовании как цен-
ности в незначительной степени влияет на 
внутривузовскую мобильность. То есть в 
большинстве своем студенты просто хотят 
посещать только пары, которые им инте-
ресны, независимо от представления об об-
разовании как ценности (Таблица 1). 

Таблица 1 
Связь переменных представления об образовании как ценности и установки  

на внутривузовскую мобильность (асимптотическая значимость по критерию Хи-квадрат, 
значимо при ≤0,05) 

Table 1 
Relationship between idea variables of education as a value and attitudes towards intra-university 

mobility (asymptotic significance according to the Chi-square criterion, significant at < 0.05) 

Ценности/Установки 

да, я бы посе-
щал нужные 

для меня дис-
циплины и по-

лучил бы 
навык самоор-

ганизации / 
yes, I would at-
tend the disci-

plines necessary 
for me and get 
the skill of self-

organization 

не уверен, 
что смог 

бы осуще-
ствить осо-

знанный 
выбор / I'm 
not sure I 

could have 
made an in-

formed 
choice 

нет, удобно, 
когда есть об-
щее расписа-

ние, все струк-
турировано и 

понятно / no, it 
is convenient 

when there is a 
common sched-
ule, everything 

is structured 
and clear 

это основа для получения интересной 
профессии / this is the basis for getting an 
interesting profession 

0,268 0,451 0,511 

это основа для достижения материаль-
ных благ, высокого дохода / this is the ba-
sis for achieving material benefits, high in-
come 

0,492 0,821 0,312 

это получение качественных знаний и 
умений / this is the acquisition of high-
quality knowledge and skills 

0,168 0,345 0,305 
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это необходимая ступень для успешной 
карьеры / this is a necessary step for a suc-
cessful career 

0,523 0,438 0,777 

это способ достижения высокого соци-
ального статуса / this is a way to achieve a 
high social status 

0,765 0,128 0,065 

это возможность «отсрочить» момент 
выхода на работу или призыва в армию / 
this is an opportunity to "postpone" the mo-
ment of going to work or conscription 

0,113 0,423 0,326 

это просто получение диплома об обра-
зовании / it's just getting a diploma of edu-
cation 

0,003 (по 
Фи=0,106) 

(the Fi-crite-
rion=0,106) 

0,096 0,086 

 
Немного иная ситуация обстоит с 

установками на внутрироссийскую мобиль-
ность. В ходе анализа было выявлено, что 
готовность к обучению в других вузах Рос-
сии ниже, чем готовность к индивидуаль-
ной образовательной траектории в рамках 
одного вуза, однако все же является высо-
кой. Около половины студентов считают, 
что это отличная возможность академиче-
ской мобильности, которая позволяет рас-
ширить знания, получить опыт обучения в 
других вузах России. Стоит отметить, что 
20% опрошенных считают, что мобиль-
ность в другие вузы слишком сложно орга-
низовать, могут быть проблемы с учебой в 
своем вузе. Около 16% респондентов не го-
товы ехать в другой регион России, то есть 
им интересны другие вузы, но для ростов-
чан в пределах Ростовской области, а для 
крымчан – в пределах Республики Крым. 
Необходимо добавить, что только для 12% 
ответивших, что им вообще неинтересно 
обучение в других вузах России. Таким об-
разом, как минимум у половины студентов 
наблюдается запрос на практики обучения 
в других вузах, на возможность расширить 
знания, получить другой опыт, послушать 
лекции передовых преподавателей страны. 

Высокая готовность к внутрироссий-
ской мобильности российских студентов 
отмечается и в других российских исследо-
ваниях. Так при опросе студентов Тюмени, 
Омска, Томска, Ханты-Мансийска 

(n=1142), только 25% отметили, что не го-
товы получить опыт обучения в другом рос-
сийском вузе. В то время как 25% готовы 
учиться весь период, 25% – семестр, 16% – 
учебный год, 9% – не более месяца (Волос-
никова и др., 2019). Высокая установка на 
внутрироссийскую академическую мобиль-
ность подтверждается и в исследовании 
ВШЭ, 66% бакалавров проявляют готов-
ность к переезду в другой город для обуче-
ния в магистратуре (Емельянова, Тепля-
кова, Тепляков, 2020: 136). 

Более подробно рассмотрим статисти-
ческие связи показателей представлений  
об образовании как ценности и установки 
на внутрироссийскую мобильность (Таб-
лица 2). 

Связь по критерию Хи-квадрат 
наблюдается между консервативным пред-
ставлением об образовании как основой для 
получения интересной профессии и различ-
ными установками на внутрироссийскую 
мобильность. Отмечается связь положи-
тельной коннотации с ответом – «да, это от-
личная возможность академической мо-
бильности, которая позволяет расширить 
знания, узнать об обучении в других ВУЗах 
России» – 0,001 (критерий Фи= 0,122) и от-
рицательной коннотации с ответом «мне 
это не интересно» – 0,000 (критерий Фи= -
0,136). Такая тенденция подтверждается и в 
кросс-распределениях.  
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Таблица 2  
Связь переменных представления об образовании как ценности и установки 

 на внутрироссийскую мобильность (асимптотическая значимость по критерию Хи-квадрат, 
значимо при ≤0,05) 

Table 2 
Relationship between idea variables of education as a value and attitudes towards intra-Russian  
mobility (asymptotic significance according to the Chi-square criterion, significant at < 0.05) 

Ценности / Установки /  
Values / Attitudes 

да, это отличная возмож-
ность академической мо-

бильности, которая позво-
ляет расширить знания, 

узнать об обучении в других 
ВУЗах России / yes, this is a 

great opportunity for aca-
demic mobility, which allows 

you to expand your 
knowledge, learn about study-

ing at other universities in 
Russia 

нет, это слишком 
сложно организовать, 

могут быть про-
блемы с учебой в 

своем ВУЗе / no, it's 
too difficult to organ-

ize, there may be prob-
lems with studying at 

your university 

мне это не ин-
тересно / I'm 

not interested in 
it 

это основа для получения 
интересной профессии / 
this is the basis for getting an 
interesting profession 

0,001 (по Фи=0,122) 
(the Fi-criterion=0,122) 0,586 

0,000 (по Фи= 
-0,136) 

(the Fi-crite-
rion= -0,136) 

это основа для достижения 
материальных благ, высо-
кого дохода / this is the ba-
sis for achieving material 
benefits, high income 

0,004 (по Фи= -0,104) 
(the Fi-criterion= -0,104 

0,026 (по Фи=0,081) 
(the Fi-crite-
rion=0,081) 

0,704 

это получение качествен-
ных знаний и умений / this 
is the acquisition of high-
quality knowledge and skills 

0,371 0,208 0,199 

это необходимая ступень 
для успешной карьеры / 
this is a necessary step for a 
successful career 

0,063 0,952 0,474 

это способ достижения вы-
сокого социального ста-
туса / this is a way to achieve 
a high social status 

0,512 0,953 0,153 

это возможность 
«отсрочить» момент вы-
хода на работу или при-
зыва в армию / this is an op-
portunity to "postpone" the 
moment of going to work or 
conscription 

0,936 0,800 0,303 

это просто получение ди-
плома об образовании / it's 
just getting a diploma of ed-
ucation 

0,109 0,188 

0,009 (по 
Фи=0,095) 

(the Fi-crite-
rion=0,095) 
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По данным параметрам выявляется, 
что для студентов с консервативными уста-
новками, для которых образование явля-
ется основой для получения интересной 
профессии, внутрироссийская мобильность 
– это отличная возможность, которая позво-
ляет расширить знания, узнать об обучении 
в других вузах России (58%). И одновре-
менно низка вероятность, что для них это 
окажется неинтересно – 6%. Таким обра-
зом, студенты с консервативными пред-
ставлениями проявляют большую склон-
ность к таким практикам, видят в них обра-
зовательную ценность. 

Наблюдается также обратная связь 
между либеральной ценностью образова-
ния как основой для достижения матери-
альных благ и дохода, а также высокой 
установкой на внутрироссийскую мобиль-
ность (0,004 – ассимптоматическая значи-
мость, критерий Фи = -0,104) и прямая связь 
с отказом от такой практики в связи со 
сложностью ее организации (0,026 – ас-
симптоматическая значимость, критерий 
Фи = 0,081). Кросс-распределения этих по-
казателей демонстрируют, что такие сту-
денты в меньшей степени, чем «традицио-
налисты» заинтересованы в возможностях 
внутрироссийской мобильности (43%), для 
них это слишком сложно организовать, мо-
гут быть проблемы в своем вузе (25%). 
Предположительно, это связано с тем, что 
обучение в других вузах предполагает 
траты на проезд, проживание в другом го-
роде, поэтому студенты, озабоченные мате-
риальными вопросами, не уверены, что это 
финансово целесообразно. 

Отмечается связь показателей образо-
вание как прагматическая ценность «про-
сто получение диплома» и отсутствие инте-
реса к внутрироссийской мобильности (ас-
симптоматическая значимость – 0,009, кри-
терий Фи = 0,095). Такие студенты считают, 

                                                           
1 Отчеты о результатах самообследования ЮРГПУ (НПИ) 
2019–2020 // Официальный сайт Южно-российского госу-
дарственного политехнического университета URL: 
https://www.npi-tu.ru/sveden/document/ (дата обращения 
15.08.2022). 

что внутрироссийская мобильность им не-
интересна (19%). Это объясняется их по-
средственным отношением как к образова-
нию в родном вузе, так и к российскому об-
разованию в целом. 

Зачастую установки студентов как 
внутренний фактор для осуществления прак-
тик академической мобильности не являются 
определяющим при изучении соответствую-
щего поведения. Внешний фактор среды мо-
жет также являться важным для непосред-
ственного осуществления таких практик. В 
связи с этим необходимо рассмотреть, ка-
кими возможностями обладают вузы двух 
южно-российских регионов.  

В некоторых отчетах о самообследо-
вании вузов Ростовской области указыва-
ется, что постепенно внедряются про-
граммы сетевого формата с организациями-
партнерами, включая учреждения высшего 
образования1. Здесь предполагаются связи 
вузов различного характера: совместное 
проведение всероссийских конференций, 
межвузовских конкурсов и проектов. Од-
нако информация о реализации конкретных 
сетевых программ внутрироссийской мо-
бильности с широким использованием он-
лайн-возможностей есть только в Южном 
федеральном университете. В 2020 году на 
бакалавриате реализовывалось 4 про-
граммы, в магистратуре 10 программ, при-
чем использование онлайн-курсов универ-
ситетов-партнеров используется в 24 про-
граммах бакалавриата и 8 программах спе-
циалитета с контингентом обучающихся в 
1108 человек2.  

Крымские вузы, в отличие от вузов 
Ростовской области, делают больший ак-
цент на развитии внутрироссийской мо-
бильности. В Крымском федеральном уни-
верситете им. Вернадского в 2018 году 
было реализовано 13 сетевых образователь-
ных программ, большая часть из которых 
федеральные университеты. В 2021 году в 

2 Отчет ректора И.К. Шевченко о деятельности универси-
тета за 2020 год // Официальный сайт Южного федераль-
ного университета URL: 
https://sfedu.ru/docs/ufudoc/Otchet_rectora_2020%20_30_03
.pdf (дата обращения: 15.08.2022) 
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рамках академической мобильности 97 обу-
чающихся прошли обучение по девяти ос-
новным образовательным программам ма-
гистратуры, одной программе специали-
тета, трем программам бакалавриата1. 
Крымский инженерно-педагогический ин-
ститут принимает участие в проекте «Сете-
вая электронная библиотека педагогиче-
ских вузов», который объединяет в себя 31 
образовательную организацию высшего об-
разования Российской Федерации. В рам-
ках проекта вузы-участники размещают 
научный и учебный материал, книги по раз-
личным направлениям подготовки. В Сева-
стопольском государственном университете 
были заключены договоры о сетевом взаимо-
действии с Московским государственным 
психолого-педагогическим университетом, 
Северным (Арктическим) федеральным уни-
верситетом имени М.В. Ломоносова, Ростов-
ским государственным экономическим уни-
верситетом (РИНХ). 36 онлайн-курсов вузов-
партнеров включены в 25 основных образо-
вательных программ с возможностью переза-
чета результатов обучения. 149 обучаю-
щихся выбрали форму онлайн-обучения на 
курсах сторонних организаций. Таким обра-
зом, в связи с меньшими возможностями для 
международной академической мобильно-
сти, вузы Республики Крым делали акцент 
деятельности на развитии связей с россий-
скими вузами. Последнее время такая прак-
тика набирает актуальность в связи с геопо-
литической ситуацией. 

Международная академическая мо-
бильность является одной из наиболее рас-
пространенных форм образовательных ак-
тивностей студентов по всему миру. Со-
гласно данным авторского анкетного 
опроса, абсолютное большинство, более 
90% опрошенных студентов на Юге России 
обладают установкой на международную 
мобильность, поэтому для выявления осо-
бенностей необходимо было выяснить, есть 
ли специфика мотиваций среди студентов с 
консервативными и либеральными пред-
ставлениями об образовании.  

                                                           
1 Отчет о самообследовании за 2021 год // Официальный 
сайт Крымского федерального университета URL: 

В Таблице 3 выделены связи перемен-
ных представлений об образовании и моти-
ваций для международной мобильности. 
Анализируя результаты, можно утвер-
ждать, мотивация международной мобиль-
ности в возможности улучшить знания ино-
странного языка наиболее характерна для 
студентов, которые рассматривают образо-
вание как интересную профессию (ассимп-
томатическая значимость по Хи-квадрат 
0,007, критерий Фи = 0,098).  

Для студентов с консервативными 
представлениями об образовании харак-
терно желание узнать о системе образова-
ния в другой стране. Для тех студентов, для 
которых образование – это интересная про-
фессия ассимптоматическая значимость 
связи переменных равна 0,021, критерий 
Фи = 0,084, для которых образование – это 
качественные знания и умения ассимптома-
тическая значимость связи переменных 
равна 0,000, критерий Фи = 0,157. Такие дан-
ные указывают, что для студентов с консер-
вативными, традиционными представлени-
ями знания о том, как строится система обра-
зования за рубежом, каковы ее особенности 
являются предметом интереса и основой для 
мотивации. 

Престиж зарубежных образователь-
ных практик характерен скорее для студен-
тов с либеральными взглядами на образова-
ние, для которых оно является ступенью 
для успешной карьеры (ассимптоматиче-
ская значимость 0,010, критерий  
Фи = 0,093) и условием для достижения вы-
сокого социального статуса (ассимптомати-
ческая значимость 0,023, критерий  
Фи = 0,082)). Для консерваторов, наоборот, 
характерна обратная зависимость перемен-
ных: чем чаще студенты говорили о том, 
что образование для них – это качествен-
ные знания и умения, тем реже престиж 
иностранного образования был для них ва-
жен (ассимптоматическая значимость 
0,004, коэффициент Фи = - 0,104). 

https://cfuv.ru/sveden/document (дата обращения 
15.08.2022). 
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Таблица 3 
Связь переменных представления об образовании как ценности и мотивации  

к международной мобильности (асимптотическая значимость по критерию Хи-квадрат, 
 значимо при ≤0,05) 

Table 3 
Relationship between idea variables of education as a value and motivation for international mobility 

(asymptotic significance according to the Chi-square criterion, significant at < 0.05) 
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это основа для получе-
ния интересной про-
фессии / this is the basis 
for getting an interesting 
profession 

0,007 (по 
Фи=0,098) 

(the Fi-crite-
rion=0,098) 

0,021 (по 
Фи=0,084) 

(the Fi-crite-
rion=0,084) 

0,294 0,276 0,203 

это основа для дости-
жения материальных 
благ, высокого дохода / 
this is the basis for 
achieving material bene-
fits, high income 

0,728 0,710 0,410 0,592 0,704 

это получение каче-
ственных знаний и 
умений / this is the ac-
quisition of high-quality 
knowledge and skills 

0,335 

0,000 (по 
Фи=0,157) 

(the Fi-crite-
rion=0,157) 

0,270 0,105 

0,004 (по 
Фи = -
0,104 

(the Fi-cri-
terion= -
0.104) 

это необходимая сту-
пень для успешной ка-
рьеры / this is a neces-
sary step for a successful 
career 

0,269 0,437 0,609 0,414 

0,010 (по 
Фи=0,093) 
(the Fi-cri-

te-
rion=0,093) 

это способ достижения 
высокого социального 
статуса / this is a way to 
achieve a high social sta-
tus 

0,571 0,320 0,666 0,886 

0,023 (по 
Фи=0,082) 
(the Fi-cri-

te-
rion=0.082) 

это возможность 
«отсрочить» момент 
выхода на работу или 
призыва в армию / this 
is an opportunity to 

0,994 0,099 

0,009 (по 
Фи=0,094) 
(the Fi-cri-

te-
rion=0,094) 

0,357 0,530 
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"postpone" the moment 
of going to work or con-
scription 
это просто получение 
диплома об образова-
нии / it's just getting a di-
ploma of education 

0,665 

0,016 (по Фи= 
-0,060) 

(the Fi-crite-
rion= -0,060) 

0,263 

0,000 (по 
Фи=0,130) 
(the Fi-cri-
terion=0,13

0) 

0,968 

  
Прагматический взгляд на образова-

ние как возможность отсрочить момент вы-
хода на работу четко коррелирует с жела-
нием попутешествовать в рамках междуна-
родной мобильности (ассимптоматическая 
значимость – 0,009, критерий Фи = 0,094). 
Необходимо дополнить, что студенты, для 
которых образование – это просто диплом, 
не интересуются системой образования в 
другой стране (ассимптоматическая значи-
мость – 0,016, критерий Фи = -0,060). 
Наблюдается прямая связь между перемен-
ными образование как просто диплом и вы-
сокая значимость качества образования за 
рубежом (ассимптоматическая значимость 
– 0,000, критерий Фи = 0,130). На первый 
взгляд парадоксальная ситуация может 
объясняться тем, что такие студенты отно-
сятся негативно к получаемому в России 
образованию и имеют сформированное 
мнение об образовании за рубежом, кото-
рое, в том числе, может основываться как 
на имеющемся опыте, так и на стереотип-
ных представлениях. 

В 2021 году проблемы, связанные с 
международной мобильностью в Ростов-
ской области и Республике Крым, имели 
свою специфику. На полуострове наблюда-
лось меньше возможностей международ-
ной мобильности в связи с санкциями зару-
бежных государств и закрытостью границ. 
Это отмечалось в том числе в отчетах о са-
мообследовании крымских вузов: «осу-
ществление международной деятельности 

до настоящего времени затруднено введе-
нием режима санкций и ограничений в от-
ношении Крыма»1. Однако в 2022 году на 
фоне проведения специальной военной 
операции и зарубежных санкций, вузы Ро-
стовской области также переориентируют 
возможности для международной академи-
ческой мобильности на восточное направ-
ление2. 

И все же основной причиной отсут-
ствия практик международной академиче-
ской мобильности и для ростовских, и для 
крымских студентов, был скорее недоста-
ток финансовых возможностей (Zaytseva, 
2021). Поэтому по коэффициенту Хи-квад-
рат между переменными выявляется не так 
много связей (Таблица 5). Например, сту-
денты с консервативными представлени-
ями об образовании как интересной про-
фессии скорее считают, что не хотят про-
пускать часть занятий в родном вузе, ведь 
международная мобильность предполагает 
обучение не меньше семестра с другой 
стране (ассимптоматическая значимость – 
0,032, критерий Фи = 0,078). А вот для сту-
дентов, для которых образование – это про-
сто диплом, факт отсутствия на занятиях в 
родном вузе не был бы преградой (ассимп-
томатическая значимость – 0,04, критерий 
Фи = -0,104). Основная причина отсутствия 
у них практик международной мобильно-
сти – это недостаток финансов (ассимпто-
матическая значимость = 0,050, критерий 
Фи = 0,071). 

  

                                                           
1 Отчет о самообследовании за 2021 год // Официальный 
сайт Российский государственный университет правосу-
дия. Симферополь. URL: 
https://crb.rgup.ru/sveden/document/#anchor_reportEduDocL
ink (дата обращения 15.08.2022). 

2 Отчет ректора И. К. Шевченко о деятельности универси-
тета за 2020 год // Официальный сайт Южного федераль-
ного университета URL: 
https://sfedu.ru/docs/ufudoc/Otchet_rectora_2020%20_30_03
.pdf (дата обращения: 15.08.2022). 
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Таблица 4  
Связь переменных представления об образовании как ценности и причин отказа  

от международной мобильности (асимптотическая значимость по критерию Хи-квадрат,  
значимо при ≤0,05) 

Table 4 
Relationship between idea variables of education as a value and the reasons for rejecting interna-

tional mobility (asymptotic significance according to the Chi-square criterion, significant at < 0.05) 
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это основа для получения инте-
ресной профессии / this is the basis 
for getting an interesting profession 0,955 

0,032 (по 
Фи=0,078) 

(the Fi-criterion 
= 0,078) 

0,735 0,364 0,286 0,259 

это основа для достижения мате-
риальных благ, высокого дохода / 
this is the basis for achieving mate-
rial benefits, high income 

0,254 0,846 0,538 0,137 0,936 0,343 

это получение качественных зна-
ний и умений / this is the acquisi-
tion of high-quality knowledge and 
skills 

0,051 0,211 0,709 0,440 0,262 0,113 

это необходимая ступень для 
успешной карьеры / this is a neces-
sary step for a successful career 

0,421 0,665 0,632 0,254 0,811 0,954 

это способ достижения высокого 
социального статуса / this is a way 
to achieve a high social status 

0,705 0,611 0,153 0,849 0,633 0,158 

это возможность «отсрочить» мо-
мент выхода на работу или при-
зыва в армию / this is an oppor-
tunity to "postpone" the moment of 
going to work or conscription 

0,224 0,860 0,555 0,279 0,917 0,431 

это просто получение диплома об 
образовании / it's just getting a di-
ploma of education 

0,050 (по 
Фи=0,071) 
(the Fi-cri-

terion= 
0,071) 

0,004 (по 
Фи= -0,104) 
(the Fi-crite-

rion = -0.104) 

0,668 0,100 0,692 0,164 
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Таблица 5 
Связь переменных представления об образовании как ценности и практик академической мо-

бильности (асимптотическая значимость по критерию Хи-квадрат, значимо при ≤0,05) 
Table 5 

Relationship between idea variables of education as a value and practices of academic mobility  
(asymptotic significance according to the Chi-square criterion, significant at < 0.05) 

Ценности / Установки / 
Values / Attitudes 
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это основа для получения инте-
ресной профессии / this is the ba-
sis for getting an interesting pro-
fession 

0,585 0,327 0,632 0,822 0,649 0,107 

это основа для достижения мате-
риальных благ, высокого дохода 
/ this is the basis for achieving ma-
terial benefits, high income 

0,313 0,827 0,182 0,386 0,885 0,297 

это получение качественных 
знаний и умений / this is the ac-
quisition of high-quality 
knowledge and skills 

0,121 0,822 0,810 0,731 0,500 0,868 

это необходимая ступень для 
успешной карьеры / this is a nec-
essary step for a successful career 

0,832 0,300 0,488 0,443 0,521 0,719 

это способ достижения высо-
кого социального статуса / this is 
a way to achieve a high social sta-
tus 

0,836 0,186 0,407 0,582 0,653 0,620 

это возможность «отсрочить» 
момент выхода на работу или 
призыва в армию / this is an op-
portunity to "postpone" the mo-
ment of going to work or conscrip-
tion 

0,452 0,608 0,422 

0,004 
(по 

Фи= 
0,104) 
(the Fi-
crite-
rion= 
0,104) 

0,059 0,405 

это просто получение диплома 
об образовании / it's just getting a 
diploma of education 

0,505 0,594 0,386 0,502 0,495 0,678 
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Данные из Таблицы 5 позволяют сде-
лать вывод о том, что практики различных 
видов академической мобильности не зави-
сят от представлений об образовании как 
ценности. Это означает, что число практик 
зависит в большей степени обусловлено 

внешними факторами, то есть возможно-
стями, которые есть в вузах Ростовской об-
ласти и Республики Крым, а также от состо-
яния академической мобильности в россий-
ском высшем образовании в целом. 

 
Рис. Доля студентов вузов Ростовской области и Республики Крым, реализовавших образо-

вательные практики, в % 
Fig. The share of university students of the Rostov region and the Republic of Crimea who have im-

plemented educational practices, in % 
 

Если сравнить число образователь-
ных практик, реализованных студентами 
двух регионов по результатам анкетного 
опроса, мы увидим значительный перекос в 
сторону Ростовской области (см. Рисунок). 
Студенты Крыма имеют меньший опыт об-
разовательных практик и внутри вуза (18% 
против 27%), и в других вузах города (8% 
против 16%), и в других регионах России 
(14% против 16%), и в другой стране (12% 
против 21%), в занятиях и мастер-классах 
вне вуза (16% против 27%), в научных прак-
тиках (28% против 39%). Исключение со-
ставляют только онлайн-практики, которые 
значительно актуализировались в период 
пандемии, и формально все студенты оказа-
лись в них вовлечены (38% против 29%). 

Соответственно среди студентов полуост-
рова больше тех студентов, которые не при-
нимали участие ни в каких образователь-
ных практиках (33% против 24%). 

Заключение (Conclusions). Подводя 
итоги, необходимо подчеркнуть, что акаде-
мическая мобильность студентов в России 
имеет особую значимость для повышения 
качества высшего образования в стране. 
Студенческая молодежь на Юге России, 
проявляя высокую степень саморегуляции, 
демонстрирует высокие установки на все 
виды академической мобильности: внутри-
вузовскую, внутрироссийскую и междуна-
родную. Однако, характер установок во 
многом предопределяется консерватив-
ными и либеральными представлениями 
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студентов, сложившимися в процессе соци-
ального программирования. Студенты с 
консервативными взглядами проявляют 
высокую готовность к внутрироссийской 
мобильности, а также интересуются систе-
мой образования за рубежом и изучением 
иностранного языка. Для студентов с либе-
ральными представлениями характерны бо-
лее низкие установки на внутрироссийскую 
мобильность, но более высокие на между-
народную на основе оценки престижа зару-
бежного образования. Для прагматичных 
студентов, которых российское образова-
ние не является ни консервативной, ни ли-
беральной ценностью, значимы самостоя-
тельный выбор дисциплин и международ-
ная мобильность по причине высокой 
оценки качества образования за рубежом. 

Условий для реализации всех видов 
академической мобильности в вузах Ро-
стовской области и Республики Крым недо-
статочно. Изменившаяся геополитическая 
ситуация должна дать толчок для развития 
внутривузовской и внурироссийской мо-
бильности с целью повышения образова-
тельных возможностей студентов регио-
нов, создания единого научно-образова-
тельного пространства в России и развития 
туристских практик. 
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