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У кого учиться руководить? 

Завершился сбор заявок на участие в Президентской программе подготовки 
управленческих кадров для организаций народного хозяйства РФ. Для претендентов 
начались конкурсные испытания, по итогам которых будут отобраны 45 человек. Они 
пройдут подготовку в рамках кадровой программы. 

Квота Белгородской области по набору участников Президентской программы - 45 
человек. В этом году на конкурс было подано более 100 заявок. Большое число заявок 
поступило на обучение групп специалистов (от 5 до 20 человек) от ООО "Управляющая 
компания ЖБК-1", ОАО "Корсис", ОАО "Верофарм". Достаточно активно проявили себя 
предприятия малого и среднего бизнеса. 

Программа действует с 1997 года, в 2007-м ее сроки были продлены до 2013 года и 
несколько изменились критерии отбора специалистов. Общий стаж работы был увеличен 
с 3 до не менее 5 лет, опыт работы на управленческих должностях - с года до не менее 3 
лет. Для многих "камнем преткновения" становится отсутствие необходимого 
управленческого стажа. Кроме того, трудно менеджерам приходится и с освоением 
иностранного языка. Однако крупные предприятия нашли выход из положения. 
Например, ЖБК-1 своими силами организует обучение языкам своих специалистов-
претендентов на участие в программе. 

В перечень российских образовательных учреждений, участвующих в 
Президентской программе, в 2007 году по итогам конкурса был включен Белгородский 
государственный университет. В 2007-2008 учебном году 18 из 45 отобранных 
специалистов обучаются в БелГУ. Форма обучения - без отрыва от работы, занятия 
проводятся специалистами-практиками в вечернее время и по субботам. Программа курса 
включает лекции, дискуссии, практические занятия, ролевые и деловые игры, мастер-
классы, тренинги. 

После окончания месячного учебного курса специалисты проходят стажировку на 
российском или зарубежном предприятии. За 10 лет существования программы 
белгородские менеджеры стажировались в Германии, Италии, Франции и других странах. 
Президентская программа реализуется на условии софинансирования - стоимость 
обучения одного специалиста оплачивается из федерального и регионального бюджетов, а 
также из средств направляющего предприятия. 


